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gbo datacomp als erfahrener Lösungsanbieter

im Bereich Fertigungsmanagementsysteme

(MES) erhöht spürbar die Wettbewerbsfähigkeit

Ihres Unternehmens. Mehr als 35 Jahre Softwa-

reentwicklung und Projektkompetenz überzeugen

namhafte Unternehmen im In- und Ausland.

Unsere funktionalen Lösungen stehen für

Effizienz in Fertigung und Produktion. Derzeit

betreut gbo datacomp weltweit mehr als 900

Systemlösungen, mit 20.000 Usern und über

100.000 angeschlossenen Anlagen/Maschinen.

Ihr Nutzen im Überblick:

Mobile und stationäre Erfassung
— Multi-Device-fähig

Multilingual

Umfangreiches Reporting
nach Ihren Anforderungen

Anbindung an zahlreiche
Lohnprogramme/ PEP/Kostenrechnung

Einfache Integration in bestehende
Systemlandschaften

DSGVO-Konformität



gboPZE

gboPZE — flexible Planung
und genauere Kalkulation

gboPZE steht für die einfache Erfassung,

Verarbeitung und Visualisierung der An- und

Abwesenheitszeiten Ihrer Mitarbeiter. Die aufbe-

reiteten Daten fließen unmittelbar in die Gehalts- 

und Lohnabrechnung sowie in die Kalkulation von 

Prozesskosten und Dienstleistungen ein. Die 

Buchungen erfolgen durch die Mitarbeiter am 

Arbeitsplatz-PC, an Erfassungsterminals oder 

mobil über Tablet und Smartphone. Die Benutzer-

führung ist intuitiv. 

Dynamische Arbeitszeitpläne, variable Pausenmo-

delle und die Verwaltung von Lohnart- und Zeit-

konten leisten einen wichtigen Beitrag zur

Wirtschaftlichkeit. In Kombination mit Gleitze-

itverwaltung, grafischen Übersichten, Statistiken

zu Fehlzeiten und umfangreichen Auswertungs

protokollen erhalten Sie die Flexibilität, Ihre

Mitarbeiter noch effizienter einzusetzen und Ihre

Kosten spürbar zu senken. Frei parametrierbare

Rahmenzeiten, Kernzeiten und Pausenregelungen,

rollierende Schichtsysteme und individuelle 

Verbuchungsregeln sind selbstverständlich 

möglich. 

Transparenz und umfangreiche Planungsmöglich-

keiten sind das A und O moderner

Zeiterfassungstools und eine integrierte

Personalverwaltung ein wichtiger Faktor in

der Organisation von Produktionsbetrieben.

Arbeitszeiten einfach erfassen und auswerten

Personalzeiterfassung


